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"La Escuela Infantil como Espacio
Educativo de Calidad":

José Antonio Luengo
Jefe de Seccion de Supervisiéon y Orientacion
Consejeria de Educacion y Cultura, Comunidad Autonoma de Madrid

Abordar el tema de la educacién infantil supone hacer referencia en
nuestro entorno occidental alos procesos de atencidén educativa a un
trascendental tramo de edad (el que va desde el nacimiento hasta los
seis afos), en el marco de un todavia titubeante respaldo
administrativo y normativo; titubeante no por lainexistencia o tibieza
de los textos legilativos que la amparan, sino mas bien por las
peculiaridades y caracteristicas del proceso de concrecion,
implementacion y desarrollo de "lo definido™ normativamente como
"aconsejable", pertinente o incluso prescriptivo.

Es un hecho incontestable que la actual Ley de Educacion (LOGSE,
1990) define la etapa de educacion infantil como una etapa de naturaleza
autosuficiente (esto es, no tiene sentido como preparatoria de "nada" sino
mas bien como respuesta a "algo"e importante, a las necesidades
presentes de nifios y nifias) y, por ende, con plena identidad en el marco
del actual Sistema Educativo.

Otro hecho significativo, y no menos relevante, deviene del obligado
analisis de los porcentajes de escolarizacion alcanzados en nuestro
Estado, y mas concretamente en nuestra Comunidad, para las etapas para
el 2° Ciclo de Educacioén Infantil, espacio educativo, que, como por todos es
sabido, representa una banda de edad de ensefianza no obligatoria.

Representa, asimismo, una evidencia facilmente accesible a cualquier
persona minimamente interesada por el tema, que la educacion infantil,
como discurso conceptual y practico, ha experimentado una dificilmente
medible progresion (por lo grande) en todos y cada uno de los parametros
que suelen definirse como caracteristicas de la valoracion de calidad en
materia educacional: caracteristicas de los espacios fisicos, titulacion y
formacion del profesorado, curriculum, organizaciéon de los centros,
planificacion, participacion de la comunidad educativa, etc.


http://paidos.rediris.es/genysi/actividades/jornadas.htm
http://paidos.rediris.es/genysi/actividades/jornadas.htm
http://paidos.rediris.es/genysi/index.html
http://paidos.rediris.es/genysi/actividades/jornadas/viiijorp/viiijorp.htm

No obstante los dicho, hablar de educacion infantil (algo se ha comentado
ya) supone referirse a un espacio educativo definido por un grado
importante de contradicciones: las que surgen del desequilibrio entre lo
gue se dice y se hace, entre lo que se expone como necesario y luego
se acaba por concretar, entre el deber ser y el ser, entre el quiero y
puedo, entre el siy el no.

= Entre la importancia dada por los especialistas a la infancia y
lo que luego se desarrolla en la practica en materia de
proteccion y atencion educativa a la misma.

= Entre la relevancia otorgada a los primeros afos de viday a
la infancia, y la escasa consideracion social y profesional de
los especialistas que atienden su desarrollo en los centros
educativos.

= Entre la necesidad de que nifios y nifias crezcan sanos,
integros, seguros de si mismos, y la "racaneria” practicada
en no pocas politicas de financiacion de los servicios
educativos.

= Entre la ilusién con que hablamos de los mas pequerios, vy el
tiempo (y espacio) que les dedicamos.

« Entre las propuestas de accién, y las puestas en practica de
las mismas.

Afortunadamente existen no pocas experiencias que ejemplifican, con
inconvenientes aun innegables, una manera 6ptima y adecuada de
concretar las propuestas que no solo la legislacion educativa dibuja
como marco programatico basico también un bien nutrido conjunto de
concepciones, teorias y modelos que, sin lugar a dudas, definen la
plasmacion de politicas, planes y practicas de atencién a los mas
pequefios desde la obligada (que no siempre respetada) 6ptica de sus
necesidades, de su consideracion como seres activos, protagonistas
de su propio desarrollo, sujetos (que no objetos) del acto educativo.

Existen, afortunadamente, experiencias y concreciones, practicas que
representan un definitivo punto de inflexion, un antes y un después en el
desarrollo de los procesos de atencién a los mas pequefios.

En este sentido, la Escuela Infantil se configura como "espacio” fisico,
organizativo, interprofesional y pedagdgico especialmente disefiado y
planificado por y parala educacién de los nifios y nifilas menores de
seis afos. A diferencia de formatos y modelos puramente asistenciales y
con el animo de "superar"” lo que puede ser considerado como la
representacion de modelos basicamente centrados en la optimizacion y
favorecimiento de las posibilidades futuras de los pequefios, desde este
conjunto de reflexiones se aboga por la definicion de un modelo de
educacion infantil (y su subsiguiente concrecién practica) asentado y
organizado en torno a las necesidades de aquéllos, en torno a sus
necesidades presentes, a su bienestar, a sus preocupaciones por



crecer, interpretar y relacionarse con el mundo desde perspectivas y
posiciones emocional y afectivamente estables y seguras; se aboga
por un modelo que tiene en consideracién los afectos como eje basico de
cualquier desarrollo o propuesta de actuacion educativa, se aboga por un
modelo estructurado en torno a centros y servicios sensibles a las
preocupaciones y peculiaridades del entorno, a los contenidos vitales que
forman parte de las peculiaridades del mismo; se defiende el disefio de
estructuras organizativas (ver Cuadro |) serias, proyectadas hacia el futuro
pensando en el presente de los ciudadanos (niflos y adultos) que
conforman la comunidad educativa; se defiende la concrecion de
propuestas de centro asentadas en la construccion permanente de una
cultura y de un proyecto compartido, organizadas, claras en la definicién de
sus objetivos, en la distribucion de tareas de sus profesionales, abiertas al
entorno y a las necesidades de éste.

CUADRO |

ORGANIZACION DE LA ESCUELA INFANTIL

ENTORNO

Se aboga, asimismo, por la existencia de marcos organizativos
sensibles con la diversidad, con las diferencias, con lo "heterodoxo",
respetuosos con los denominados "distintos" y, no menos importante,
convencidos de su importancia, pertinenciay responsabilidad, como
centros educativos, en la configuracion y definicion de nuevas
Opticas, renovadas perspectivas de atencién y trato de aquéllos.



Estamos hablando de una escuela creativa, caldo de cultivo de posiciones
transformadoras, cuna de contextos para el cambio social, alejada de las
limitaciones del discurso tecnocratico, ajena a posturas de reproduccion de
la ideologia hegemonica (Altusser, 1977; Apple, 1987; Bernstein, 1990).
Estamos hablando de una escuela que analiza la realidad en que se ubica,
que participa en ella, que intenta transformarla; hablamos de una escuela
dialéctica (Freira, 1969), basada en el concepto de comunidad educativa,
centrada en el dialogo, en la riqueza de la diversidad cultural que la
conforma. No hablamos de una institucién neutra (Apple, 1987; Camps,
1993), ajena a los conflictos sociales, econdmicos o culturales de la
sociedad que la enmarca. La referencia es un proyecto encaminado a
profundizar en los valores y en el proceso democratico -esfera publica
democratica- (Giroux, 1992). La referencia es una escuela organizada
"como un espacio en el que se debaten los temas de mas interés,
haciéndose eco de las tesis de movimientos criticos (movimientos
ecologistas, pacifistas, feministas, multiculturales, etc.)" (Ayusta,
Flecha, Lopez Palma, Lleras, 1994. Pag. 50); una escuela "permeable" al
entorno, que introduce en sus dindmicas, en sus programas, en sus planes,
en sus actividades, la reflexion sobre los problemas que acucian a la
sociedad; una escuela que asienta la opcién de cambio individual y social
desde una concepcion educativa basada en la comunicacion, el didlogo, el
consenso, la interaccion entre iguales y la cultura comparativa. La
referencia es una escuela que equilibra lo intrasubjetivo con lo social, el
papel del sujeto activo y sus propios significados con la construccion
colectiva de la realidad (Touraine, 1993). Hablamos de una escuela como
construccion social y cultural (Gonzalez; Escudero, 1987).

Hablamos, en definitiva, de una escuela que percibe la realidad -una
realidad diversa- que la interpreta, que observa sus modificaciones,
traduce sus dimensiones, sus procesos de desarrollo, sus carencias,
problemas y conflictos... Hablamos de una escuela que actua en
consecuencia, busca e indaga en el "comao”, en los procedimientos para
darle adecuada respuesta, para transformar sus lacras y subrayar sus
logros.

Hablamos, en definitiva, de escuelas que incorporan la reflexion
permanente sobre el aqui y ahora de los protagonistas de la educacion,
sobre el aqui y ahora de sus necesidades, sobre el aqui y ahora de la
organizacion y su servicio al hecho educativo como sistema por y para el
bienestar, por y para la igualdad de oportunidades, por y para el cambio
social construido desde la individualidad respetuosa consigo misma y los
proyectos colectivos (ver Cuadro II).

CUADRO Il

PRINCIPIOS CONCEPTUALES DEL MODELO DE EDUCACION INFANTIL

(Luengo’ 96)



1 Favorecer y fomentar la proteccion y la salud de nifios y nifias... y desarrollar proyectos
y planes que tengan en cuentay cuiden el medio, los espacios en que se lleva a efecto el
acto educativo:

= QOrganiza entornos seguros, limpios y saludables.

= Estructura ambientes abiertos a diferentes tipos de organizacion (individual, colectiva de
pequefio grupo) y de actividad (expresion, experimentacion, observacién, juego motriz...)

= Cuida el espacio para la adquisicion adecuada de habitos de alimentacion y aseo.

= Selecciona materiales adecuados, pertinentes y seguros.

= Potencia habitos de salud, cuida la alimentacion y la diversifica, fomenta la actividad
fisica, la educacién afectiva y sexual, el respeto y cuidado por el entorno.

2 Fomentar la diversion, el juego, lo placentero... y desarrollar proyectos y planes que
potencien la actividad lidica como agente del proceso evolutivo de nifios y nifias:

= Tiene en cuenta la actividad ladica del nifio como marco basico para la construccién del
conocimiento, como fuente de experiencia y comprension del entorno, como elemento de
interiorizacion del medio en que se desenvuelve...

= Prioriza la interaccion ludica entre iguales y subraya la importancia de generacion de
normas, rutinas y habitos, de relacién con quién se comparte el tiempo, el espacio, los
materiales, las actividades, los adultos...

= Cree en el juego, en la recreacion, en el simbolismo, en la diversidn, en el disfrute...
como contexto basico para la interpretacion del entorno y el "entrenamiento” de pautas
de interaccién con él.

3 Estimular y favorecer la seguridad emocional y la autoestima... y desarrollar proyectos y
planes que prioricen el establecimiento del autoconcepto y la generacion de adecuados y
sdlidos vinculos de apego:

= Facilita vinculos de apego estables, incondicionales, armoénicos.

= Prioriza la disponibilidad de tiempos para interacciones ladicas e intimas.

= Percibe, interpreta y responde a las demandas de nifios y nifias.

= Mantiene la coherencia en el desarrollo de los ritmos y actividades.

= Facilita comportamientos autbnomos y de asuncién de responsabilidades.

= Prioriza la aceptacion de uno mismo, el autoconocimiento, el desarrollo arménico.
= Daimportancia a la proyeccion de deseo, sentimientos, emociones...

4 Fomentar la capacidad de exploracién y conocimiento del entorno... y desarrollar
proyectos y planes que consideren el entorno como fuente permanente de
enriquecimiento y aprendizaje:

= Favorece la relacion de nifios y nifias con el medio fisico y social.




= Desarrolla habitos de interés, respeto y cuidado por el entorno.

= Favorece actitudes responsables y solidarias hacia el medio en que se desenvuelve el
nifio.

= Genera actitudes de "investigacion" e indagacion del contexto.

= Prioriza las necesidades del entorno, indaga en soluciones y subraya sus
potencialidades.

5 Favorecer la formacion de relaciones sociales con iguales y adultos... y desarrollar
proyectos y planes que faciliten experiencias de interaccion social:

= Cree en lainteraccion social como fuente de conocimiento e interpretacion de la realidad.

= Favorece relaciones personales y afectivas que permiten el desciframiento y ejercitacion
de actitudes de: respeto, tolerancia, aceptacion de las diferencias, cooperacion,
solidaridad...

= Reflexiona sobre los esquemas relacionales, que habilita y encauza, y sobre el modelo
interactivo "adulto".

6 Potenciar y fomentar la adquisicién de una visién altruista'y prosocial de las relaciones...
y desarrolla proyectos y planes que habilitan esquemas relacionales basados en la
empatia.
= Cree en el concepto de amistad ("el otro como alguien especial”, "alguien con quien se
puede contar"...)
= Cree en la comunicacion y comprension de las emociones como elemento basico de
interaccion y generacion de comportamientos sociales saludables.
= Cree en la necesidad de promover relaciones que posibiliten el darse cuenta y asumir el
punto de vista del otro.
= Cree en la generacion de actitudes y comportamientos de naturaleza prosocial.

7 Favorecer laintegracion de las diferencias y la atencién a la diversidad en todas sus
dimensiones.

= Genera actitudes y practicas de autoevaluacion del centro, del profesorado y de la
comunidad educativa.

= Disefia y desarrolla sus proyectos y planes desde claves de organizacion flexible y
respetuosa con las diferencias del alumnado por cuestiones de capacidad, origen
cultural, procedencia social y sexo...

= Prevé en sus procedimientos de admision la incorporacion de alumnado afectado por
circunstancias de desventaja.

= Desarrolla practicas educativas basadas en el principio de atencién individualizada.

= Organiza y desarrolla las experiencias educativas en torno a un curriculum abierto a
todos, a todas las capacidades, a todas las maneras de estar y ser en el mundo.




= Cuestionay revisa de manera permanente los procesos y procedimientos de trabajo en
las aulas, de colaboracion con las familias, de utilizacion de materiales, de organizacion
en equipo del profesorado...
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