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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DE LOS TRABAJADORES

Calzada de Bejucal Km 7% N° 3035 entre Heredia y 12, Reparto La Esperanza. Arroyo Naranjo, La Haba-
na, CP 10 900 Teléfono: (537) 6438107 e-mail: insatdoc@infomed.sld.cu
Web: www.sld.cu/sitios/insat/ y www.sld.cu/sitios/salocupa/
Revista Cubana de Salud y Trabajo: http://bvs.sld.cu/revistas/rst/

A: Directores Provinciales y Municipales de Salud y del Municipio Especial Isla de la Juventud
Directores de Centros Provinciales y Municipales de Higiene y Epidemiologia
Responsables de Salud Ocupacional en las provincias y municipios
Directores de Organismos e Instituciones

DE: Direccion del Instituto Nacional de Salud de los Trabajadores (Insat)

ASUNTO: CONVOCATORIA A LA I EDICION DE LA MAESTRIA EN SALUD OCUPACIONAL. CURSO
2015-2018

Estimados colegas:

El Comité Académico de la Maestria en Salud Ocupacional y la Comisién de seleccién corres-
pondiente convocan a profesionales de nivel superior, interesados en la Salud ocupacional y que deseen
matricular en la primera edicién de dicha Maestria, a iniciar los tramites correspondientes para optar por
la misma.

Los aspirantes deberan confeccionar sus expedientes estrictamente con toda la documentacion
gue se solicita y presentarlos personalmente por via directa en el departamento de Docencia del Insat los
dias martes 13, miércoles 14 y jueves 15 de octubre de 2015, a las 8:30 am. El dia que concurra el aspi-
rante se le realizard la entrevista individual y las comprobaciones de conocimientos en redaccion y orto-
grafia en idioma espafiol, la interpretacion de literatura cientifica en idioma inglés y la demostracién de los
conocimientos de computacion que posee sobre trabajo con editores de texto, procesadores de datos,
navegacion en Internet y manejo de correo electrénico.

REQUISITOS DE INGRESO Y DOCUMENTACION

1) Ser profesional médico o no médico, Investigador, Docente, licenciado de enfermeria, ingeniero, bio-
estadistico, psicologo, socidlogo, estomatélogo, tecndlogo de la salud, trabajador social, promotor de
salud, gerente, abogado, economista, matematico, fisico, quimico, biélogo, antropélogo y otros que
de una u otra forma aportan sus conocimientos y se desempefian en cualquier disciplina relacionada
con la salud, la seguridad y el medio ambiente de los trabajadores.

2) Titulo universitario (ha de presentar el original y una fotocopia).

3) Curriculo actualizado (segun el modelo anexo para su confeccion).

4) Dos fotos.

5) Carta de solicitud personal del aspirante.

6) Carta aval firmada por la direccién y los factores del centro de trabajo del aspirante, en la que se hara
constar claramente la garantia de facilidades para su liberacién laboral que permitan su asistencia a
las actividades curriculares y extracurriculares de la Maestria, incluyendo la ejecucion y discusion de


mailto:insatdoc@infomed.sld.cu
http://www.sld.cu/sitios/insat/
http://www.sld.cu/sitios/salocupa/
http://bvs.sld.cu/revistas/rst/

7

8)

9)

la tesis. En la misma tiene que constar en qué aplicara el aspirante los conocimientos adquiridos una
vez egresado.

El personal de salud que sea aceptado presentara, adicionalmente, una carta aval del director nacio-
nal, provincial o municipal del centro de higiene y epidemiologia correspondiente, en la que se expre-
sen los intereses, perspectivas territoriales y del centro de trabajo del aspirante por lo que necesitan
su superacién en esta modalidad de ensefianza de posgrado,

Los aspirantes de otras Instituciones, organismos y ministerios que sean aceptados deberan presen-
tar adicionalmente una carta de autorizacion del director y los factores de su centro de trabajo, en la
gue se expresen los intereses y perspectivas por lo que necesitan la superacién del aspirante en esta
modalidad de ensefianza de posgrado, y la debida garantia de brindar facilidades para su liberacién
laboral que garanticen su participacion activa en las actividades curriculares y extracurriculares de la
Maestria, incluyendo la ejecucion y discusion de la tesis. En la misma tiene que constar en qué apli-
cara el aspirante los conocimientos adquiridos una vez egresado.

La Maestria tendra una duracién de 32 meses, su modalidad es a tiempo parcial y el grado de com-
parecencia es semipresencial, con encuentros de 1 semana de duracién cada mes.

10) La Comision de seleccion considerara para el otorgamiento de la matricula en la Maestria: los resul-

tados de las comprobaciones de conocimientos de los idiomas espafiol e inglés, y de computacion, el
resultado de la entrevista individual, el analisis del curriculo, y el cumplimiento estricto de la presenta-
cién de toda la documentacion solicitada en los requisitos de ingreso.

11) Los resultados del otorgamiento se informaran el viernes 6 de noviembre de 2015 y la Maestria se

iniciara el lunes 14 de diciembre de 2015.

12) Nuestro Instituto brindara facilidades de alojamiento y alimentacion durante la semana de permanen-

cia para los maestrantes no residentes en La Habana que lo requieran y soliciten previamente. La
transportacion es responsabilidad del maestrante.

ENCUENTROS, FECHAS Y CURSOS DE LA MAESTRIA EN SALUD OCUPACIONAL

Encuent.ro Fecha Curso
presencial
1 14 al 18/12/2015 Fundamentos de la Salud ocupacional
2 11 al 15/01/2016 Filosofia y sociedad
3 8 al 12/ 02/2016
4 14 al 18/03/2016 Metodologia de la investigacion
5 11 al 15/04/2016
6 9 al 13/05/2016
7 13 al 17/06/2016
8 11 al 15/07/2016 Analisis de datos
9 12 al 16/09/2016
10 17 al 21/10/2016
11 14 al 18/11/2016 Taller de tesis |
12 12 al 16/12/2016 Metodologia de la ensefianza en Salud ocupacional
13 9 al 13/01/2017 Epidemiologia ocupacional
14 13 al 17/02/2017 P gla ocup
15 13 al 17/03/2017 Fisiologia del trabajo
16 10 al 14/04/2017
17 8 al 12/05/2017 Ergonomia
18 12 al 16/06/2017
19 10 al 14/07/2017 Psicologia de la Salud ocupacional
20 11 al 15/09/2017
21 16 al 20/10/2017 Riesgos fisicos
22 13 al 17/11/2017
23 11 al 15/12/2017 Riesgos quimicos
24 8 al 12/01/2018
25 12 al 16/02/2018 Riesgos biolégicos
26 12 al 16/03/2018 Riesgos medioambientales




Encuentro

presencial Fecha Curso
27 9 al 13/04/2018
28 14 al 18/05/2018 Clinica ocupacional
29 11 al 15/06/2018
30 9 al 13/07/2018
31 10 al 14/09/2018 Taller de tesis Il
32 15 al 19/10/2018 Taller de tesis Il

1)

MODELO PARA CONFECCIONAR EL CURRICULO

DATOS PERSONALES

Nombre(s) y apellidos:

N° del carné de identidad:

Direccién particular:

Estado civil:

N° de hijos:

N° de teléfono fijo y del mévil personal (si tiene):
Direccién del correo electrénico personal:

DATOS PROFESIONALES
Graduado de:

Especialista de | grado en:
Especialista de Il grado en:
Categoria docente:
Categoria investigativa:
Master en:

Il) DATOS LABORALES

Nombre del centro de trabajo:

Ocupacion:

Cargo que desempefia:

Direccion del centro de trabajo:

N° de teléfono y del movil del centro de trabajo:
Direccidn del correo electrénico del centro de trabajo:

IV) EXPERIENCIA PROFESIONAL

Centros de trabajo Labor desempefiada

Fecha

Desde | Hasta

V) ESTUDIOS DE PREGRADO

Titulo obtenido Centro de estudios

Fecha




VI) ESTUDIOS DE POSTGRADO

Titulo Lugar Fecha
VIl) PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTIFICO TECNICOS
Evento Participante o ponente Titulo del trabajo presentado Fecha
VIIl)  ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
Titulo Autor o coautor Institucién Fecha
IX) ACTIVIDADES COMO DOCENTE
Titulo de la actividad Duracion (horas) Fecha
X) PUBLICACIONES
Titulo del trabajo publicado Revista Fecha

X1) INNOVACIONES, PATENTES, RACIONALIZACIONES

XI1) PREMIOS O DISTINCIONES POR ESTUDIO Y TRABAJO

XIlll)  INSTITUCIONES Y SOCIEDADES CIENTIFICAS A QUE PERTENECE




XIV)  CONOCIMIENTO DE IDIOMAS EXTRANJEROS

Idiomas | item |B|R|M
Habla
Inglés |Lee
Escribe
Habla
Lee
Escribe
XV) CONOCIMIENTOS DE COMPUTACION
Conocimientos B/IRIM
Sistema operativo Windows
Word
PowerPoint
Excel
Access
Manejo del correo electrénico
Navegacion en Internet

XVl)  OTROS ASPECTOS DE INTERES CURRICULAR NO SENALADOS ANTERIORMENTE

NOTA IMPORTANTE: La documentacion solicitada tiene que estar avalada por los documentos acredita-
tivos y certificaciones originales, que le seran devueltos, y una fotocopia de cada uno.




